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我院召开第九次“双高计划”建设工作推进会

按照“双高计划”推进工作安排，9 月 29 日上午，我院在农学

院五楼会议室召开第九次“双高计划”建设工作推进会。学院党委副

书记、院长张景春，党委委员、副院长杨政水，党委委员、副院长张

命华，党委委员、副院长张家俊，党委委员、统战部部长吴永东出席

会议，会议由学院党委副书记覃礼涛主持。“双高计划”各子项目负

责人、各二级学院院长、相关职能部门负责人和畜牧兽医高水平专业

群相关专业教研室主任、教师参加会议。

会上，农学院院长黄雪飞汇报了畜牧兽医高水平专业群近阶段项

目任务绩效完成情况、中央资金执行等内容，同时陈述了在建设过程

中存在的机制、社会服务安全、报账流程等方面需要解决的困难。随

后，教学工作部、科研部、实训中心、组织人事部等职能部门负责人

针对部门牵头工作任务进行梳理和表态发言。各位分管院领导也针对



高水平专业群建设遇到的各种困难提出很好的建议和解决问题的措

施。

会议议定：

一、党委副书记覃礼涛牵头。1.围绕“双高”，修订完善绩效管

理考核办法，从 2021 年实施，2021 年 1月完成；2.制定社会服务用

车管理办法，为“双高”建设用车提供车辆保证，2020 年 10 月完成。

二、学院副院长张命华牵头。1.推进产业学院落地，2021 年 12

月完成；2.制定涉农专业留学生招生办法（可奖励），2021 年 12 月

完成；3.制定招生就业上重点支持“双高”专业群的办法，2021 年

12 月完成；4.计财方面要制定规范简化的报销流程，2020 年 11 月完

成。

三、学院副院长杨政水牵头。1.全力推进科研成果转化工作及各

科研机构管理工作；2.推进全国教师培训基地的落地工作，2023 年

12 月完成。

四、学院副院长徐联牵头。1.充分发挥“双高办”的作用，充实

“双高办”的力量，切实发挥领导、协调、推动、指导作用。2.要成

立相关工作组，围绕建设方案全面推动工作，2020 年 11 月完成；3.

强化对实训的管理，制定推进的措施和办法，特别是围绕高水平专业

群实习实训工作；4.加强对标志性成果的推进工作，特别是国家级成

果要尽早启动，加强协作、培育；5.加强专业调整的相关基础工作，

做好梯队建设方案，2020 年 12 月完成。

五、学院副院长张家俊牵头。1.按整天规划、分步实施原则，整

体推进农业示范基地建设工作，2021 年部分投入使用，2022 年全面

竣工使用；2.后勤部要积极主动作为，为“双高”提供物资保障，要



在符合政策法规前提下尽量减少不必要的程序，成立校内项目申报验

收专家库，建立项目申报验收制度。

六、吴永东部长牵头。1.制定全院专业教师发展方案，年底上会

使用，按高职 5 个专业群，每个专业群 5 个专业来调整，中职（2 所）

按到 2022 年必须达到 3000 人规模来规划，到 2022 年专业生师比在

18:1-16:1 的合理区间；2.制定校内兼课教师、校外兼课教师管理办

法，包括认证标准、兼课的限制等；3.围绕专业调整及中职方案进行

合理调整，引导专业人员合理流动，加大对“双高”专业群支持力度。

会议要求，高水平专业群建设，要聚焦主要任务，完成率达 100%，

做大做强做优；打造特色和亮点，超任务书完成任务，加强学习、交

流、沟通；药学院要做好入选“高水平专业群”的各项准备工作。

会议强调，高水平专业群建设定位要精准，要以全国 6个畜牧兽

医高水平专业群相对比；实现办学思想、工作重心、工作方式三个转

变；以群建党，为专业群建设提供组织保障。




